
 

  بأسم الشعب

  مجلس الرئاسة

من الدستور واستنادا إلى أحكام ) أولا/٦١(بناءاً على ما اقره مجلس النواب طبقا لأحكام المادة 
  .من الدستور) ١٣٨(من البند خامساً من المادة ) أ(الفقرة 

  ٢٠٠٨ /١١ /٩قرر مجلس الرئاسة بجلستھ المنعقدة بتاریخ 

  .إصدار القانون الآتي

  ٢٠٠٨لسنة ) ٤٥(رقم 

  قانون الخدمة الخارجیة

  

  الأول الفصل

  التعاریف

  الأول الفرع

  

  المستخدمة التعابیر

  :إزاءھا المبینة المعاني القانون ھذا لإغراض التالیة بالتعابیر یقصد -١- المادة

  :العراقیة الخارجیة وزارة -الوزارة -أولاً

  . الخارجیة وزیر: الوزیر -ثانیاً

  .الوزارة وكلاء أحد: الوزارة وكیل -ثالثاً

  .الوزارة دیوان: الوزارة مركز -رابعاً

  .الخارجیة وزارة وظائف في العمل: الخارجیة الخدمة -خامساً

ادة  من) أولاً (الفقرة في علیھا المنصوص الدبلوماسیة الوظائف مجموعة: الدبلوماسي السلك -سادساً ) ٣ (الم
  . القانون ھذا من

  . ١٩٦٠ لسنة) ٢٥ (رقم الملاك قانون بموجب الإداریة لوظائفا مجموعة: الإداري السلك -سابعاً



 

اً  سلك -ثامن ي ال ة: الفن ائف مجموع ة الوظ صوص الفنی ا المن ي علیھ رة ف اً (الفق ن) ثانی ادة م ن) ٣ (الم ذا م  ھ
  . القانون

سفارات : البعثات -تاسعاً دة  ال دى  المعتم دول  ل ات , ال دى  والممثلی ات  ل ة  المنظم ة  الدولی صلیات وال, والإقلیمی , قن
  . المصالح رعایة وشعب

  .الوزارة مركز في دائرة رئیس كل: الدائرة رئیس -عاشراً

یس  -عشر  حادي ة  رئ سفیر : البعث ل  ال دائم  والممث ة  ال راق  لجمھوری دى  الع ة  ل ة  منظم ة  أو دولی ائم , إقلیمی  والق
  . منھم كل ممقا یقوم ومن المصالح رعایة شعبة ورئیس, عامة قنصلیة في العام والقنصل بالأعمال

شار  عن الوظیفي عنوانھ یقل لا الذي الدبلوماسي الموظف ھو: بالأعمال القائم -عشر ثاني د  مست دى  والمعتم  ل
  .المعنیة الدولة خارجیة وزیر

وم  البعثة رئیس یلي الذي الدبلوماسي الموظف ھو: المؤقت بالأعمال القائم -عشر ثالث ھ  ویق د  مقام ھ  عن  غیاب
  .كان سبب لأي

ع  ش راب سمیة -رع نح: الت ف م ي الموظ اً  الدبلوماس اً عنوان ى وظیفی ساس دون, أعل ھ الم ھ أو بوظیفت  راتب
  .الأصلیین

ى  نسبة, للموظف الوظیفي المركز تحدید: التسلسل-عشر خامس ي  الآخرین  الموظفین  إل سلك  ف  الدبلوماسي  ال
  .الفني أو الإداري أو

ق  أي أو التجاري أو يالثقاف أو العسكري الملحق: الفني الملحق -عشر سادس تم  أخر  ملح ھ  ی ذا  ضمن  تعیین  ھ
  . العنوان

  .یتقاضاه مما أعلى راتب على الموظف حصول: الترفیع-عشر سابع

  .وظیفتھ من أعلى وظیفة على الموظف حصول: الترقیة -عشر ثامن

  . اخرى دائرة أو بوزارة للعمل المنتدب الموظف: المنتدب -عشر تاسع

  .أخرى وزارات من الخارجیة بوزارة لعملل المنسب: المنسب-عشرون

ة  والمكاتب المراكز في العاملون الموظفون: المؤسسات موظفو-وعشرون حادي ة  الثقافی ة  والتجاری  والإعلامی
و  العراقیة الجویة الخطوط و ة  والمؤسسات  المصارف  وموظف ة  الفنی ي  الملحق ات  ف ة  البعث ي  العراقی ارج  ف  الخ

  . وغیرھم

  

  

  



 

  الثاني الفرع

  الخارجیة الخدمة ئفوظا

  

  -٢-المادة

رئیس  ھو  الخارجیة وزیر - أولاً ى  ال وزارة  الأعل ذ  عن  والمسؤول  لل ا  سیاستھا  تنفی ارس  ومھامھ ة  ویم  الرقاب
ات  إصدار  ولھ, أدائھا وحسن وفعالیاتھا نشاطاتھا على رارات  التعلیم ر  والق ي  والأوام ل  ف ھ  ك ة  مال ام  علاق  بمھ

   .ودوائرھا الوزارة

اً وز -ثانی ول أن یرلل ضاً یخ ن بع لاحیاتھ م ى ص ن أي إل لاء م وزارة وك ى أو ال ن أي إل اء م دوائر رؤس  أو ال
  .الوزارة موظفي من أي إلى أو فیھا السفراء

اً  وزارة -ثالث ة  لل لاء أربع ام یمارسون  وك ة المھ م  الموكل ن لھ وزیر  م ساعدونھ ال ي  وی ؤون أدارة ف وزارة ش  ال
  .بھم ارتباطھا الوزیر یقرر التي والدوائر

  

  : یأتي كما والقنصلي الدبلوماسي السلك وظائف ودرجات عناوین تكون -أولاً-٣-المادة

   البعثة في - الوزارة مركز في - الوظیفة عنوان

  سفیر -دائرة رئیس/ وزارة وكیل -سفیر

  عام قنصل أو مفوض وزیر -عام مدیر بدرجة/ دائرة رئیس معاون -مفوض وزیر

  عام قنصل أو مستشار -عام مدیر اونمع بدرجة قسم مدیر -مستشار

  أول قنصل أو أول سكرتیر -قسم مدیر -أول سكرتیر

  ثان قنصل أو ثان سكرتیر -شعبة مدیر -ثان سكرتیر

  ثالث قنصل أو ثالث سكرتیر -شعبة مدیر -ثالث سكرتیر

  قنصل نائب أو ملحق -ملحق -ملحق

  

سنة ) ٢٤ (رقم المدنیة الخدمة قانون في علیھا المنصوص العناوین تعتمد: ثانیاً انون  ١٩٦٠ ل م  الملاك  وق  رق
  . والفني الإداري السلكین موظفي على خبیر عنوان فیھا بما ١٩٦٠ لسنة) ٢٥(

  

  



 

  الثاني الفصل

  الخارجیة الخدمة وظائف في التعیین

  الأول الفرع

  التعیین شروط

  

ادة ین -أولاً-٤-الم ح یع ستوفي المرش شروط الم ي ال سلك ف ي ال رة وللأ الدبلوماس وان م ق بعن رار ملح ن بق  م
  .الوزیر

  : یأتي ما الدبلوماسي السلك في یعین فیمن یشترط -ثانیاً

  .الجنسیة عراقي یكون أن.  أ

  . سنة وثلاثین خمسة) ٣٥ (على یزید ولا سنة وعشرین اثنین) ٢٢ (عن عمره یقل لا.  ب

  .العراق جمھوریة دستور بمبادئ وملتزماً مؤمناً -جـ

ھ  التي العقلیة والعاھات المعدیة لأمراضا من سالم. د ام  من  تمنع ھ  القی ین  بوظیفت ا  المع ب  فیھ رار  بموج  من  ق
  .المختصة الطبیة اللجنة

  . سیاسیة غیر جنحة أو بجنایة علیھ محكوم وغیر السلوك حسن یكون ان - ھـ

  . الخارجیة بالخدمة لاقةع لھا فروع في یعادلھا ما أو بھا معترف الأقل على أولیة جامعیة شھادة على حائز -و

  .الوزارة تجریھا التي المقابلة بنجاح اجتاز -ز

  الخارجیة الخدمة معھد شھادة على حاصلا -ح

ؤدي  -ثالثاً ین  الدبلوماسي  الموظف  ی ة  الیم ا  المنصوص  القانونی ي  علیھ ادة  ف ذا  من ) ١٠ (الم انون  ھ ام  الق  ام
  .الخارجیة وزیر

  

 جامعة من الماجستیر شھادة حامل ثالث سكرتیر بوظیفة الدبلوماسي السلك في یعین ان للوزیر -أولاً-٥-المادة
اة  مع مایعادلھما أو الدكتوراه شھادة حامل ثان سكرتیر وبوظیفة بھا معترف شروط  مراع ا  المنصوص  ال  علیھ

  . منھا) ثانیاً (البند من) ح (و) ب (الفقرتین في الواردین الشرطین باستثناء القانون ھذا من) ٤ (المادة في

  

  

  



 

  : یعین ان الخارجیة الخدمة لجنة توصیة على بناءً للوزیر -ثانیاً

ذا  من) ٤ (المادة من) ثانیاً (البند في علیھا المنصوص الشروط مراعاة مع, أول سكرتیر - أ انون  ھ ى  الق  ان عل
) ب (الفقرتین من ویستثنى, سنوات خمس) ٥ (عن لاتقل لمدة الاخرى الدولة دوائر في وظیفیة خدمة لھ تكون

  .٤ المادة من ٢ البند من) ح (و

ال  في وظیفیة خدمة لدیھ من-ب ة  مج ة  الخدم ل  الخارجی د  واحدة  بدرجة  سنوات  خمس ) ٥ (عن  لاتق ى  تزی  عل
  . اول سكرتیر درجة على لاتزید ان على القانون ھذا أحكام وفق استحقاقھ

  

وزیر  -٦-المادة ین  أن لل ق  أو یع ى  یواف ل  عل ى  الموظف  خدمات  نق سلكین  إل ي  أو الإداري ال ق  الفن شروط  وف  ال
  :الآتیة

ذا  من) ٤ (المادة من) ثانیاً (البند في علیھا المنصوص الشروط فیھ تتوفر إن -أولاً انون  ھ رة  باستثناء  الق  الفق
  .أنفاً المذكور البند من) ح(

ة  الجامعیة الشھادة على حاصل -ثانیاً ا  او الاولی ا  م ي  یعادلھ ل  ف ان  لمن  الاق ھ عنو ك وظیفي  ان اون  ال  ملاحظ  مع
  .ملاحظ معاون وظیفة دون وظیفتھ كانت لمن الاقل في یعادلھا ما أو الاعدادیة شھادة أو, فأعلى

د  في المدرجة الوظائف في المادة ھذه من) ثانیاً (البند في علیھم المنصوص یعین -ثالثاً اً  (البن ادة  من ) ثانی  الم
  .القانون ھذا من) ٣(

  

م  الخارجیة الخدمة معھد امتحان مواد في نجح من الاداري السلك في یعین ان یجوز -٧-المادة ى  یحصل  ول  عل
  . الدبلوماسي السلك في للتعیین المطلوب المعدل

  

ي  او الاداري الموظف تعیین یجوز -٨-المادة ي  الفن سلك  ف ھ  ممن  الدبلوماسي  ال ة  لدی ة  خدم دة  وظیفی ل  لم  لاتق
ي  الدبلوماسیة  الدرجة تتجاوز لا أن على الخارجیة وزارة في سنتین) ٢ (عن تم  الت ھ  ی ا  تعیین  سكرتیر  عن  فیھ
  .الخارجیة الخدمة معھد یقیمھا دورة اجتیازه بعد ثان

  

  الثاني الفرع

  السفیر تعیین

  

ین  -أولاً-٩-المادة سفیر  یع اء  جمھوري  بمرسوم  ال ى  بن وزیر  ترشیح  عل وزراء  مجلس  وتوصیة  ال ة  ال  وموافق
  .النواب مجلس



 

  :یكون أن سفیراً یعین فیمن شترطی -ثانیاً

  . الجنسیة عراقي - أ

  .الأقل في یعادلھا ما أو الأولیة الجامعیة الشھادة على حاصلاً -ب

  .والكفاءة بالنزاھة لھم المشھود ومن والاختصاص الخبرة ذوي من -جـ

  . عاماً وثلاثین خمسة) ٣٥ (عن عمره یقل لا -د

  . مستشار درجة عن الوظیفیة درجتھ لاتقل ان -ھـ

  . الاقل في بھا كاف المام لھ یكون ان او الحیة اللغات احدى یتقن ان -و

اة  مع یجوز -ثالثاً شروط  مراع ا  المنصوص  ال ي  علیھ ادة  ف ا  ٩ الم ا  باستثناء  ثانی ي  ورد م رة  ف ا ) ھ ـ (الفق  منھ
ة  من  نوعشری  خمس%) ٢٥ (على نسبتھم لاتزید ان على, الدبلوماسي السلك خارج من السفراء تعیین  المائ

ن وع م سفراء مجم اءاً ال ى بن رح عل س مقت وزراء مجل س ال وزراء ولمجل دیل ال ذه تع سبة ھ ى الن ا مت د م  وج
  .ذلك في مصلحة

  :الخارجیة وزیر وبحضور, الجمھوریة رئیس امام التالیة القانونیة الیمین السفیر یؤدي -١٠-المادة

  الرحیم الرحمن االله بسم

یم  العلي باالله اقسم( اتي  أودي نأ العظ ة  ومسؤولیاتي  مھم ان , القانونی افظ  وان, واخلاص  بتف ى  اح  استقلال  عل
راق  مصالح  من والاعلاء, العراق جمھوریة بدستور والتزم, وسیادتھ العراق ى  واسھر , وشعبھ  الع  سلامة  عل
ھ  مائھ ارض ھ  وس ھ ومیاھ ھ  وثروات دیمقراطي ونظام ادي ال ل  وان, الاتح ى اعم یانة  عل ات ص ة الحری  العام

  ).شھید أقول ما على واالله, وحیاد بامانة التشریعات بتطبیق والتزم القضاء واستقلال الخاصةو

  

  الثالث الفرع

  المؤقت بالاعمال القائم

  

دم  یعد -أولاً-١١-المادة ي  دبلوماسي  موظف  اق ة  ف اً  البعث ال  قائم ت  بالاعم د  المؤق اب  عن سھا  غی  سبب  لاي رئی
  .اول سكرتیر عن وظیفتھ لاتقل أن على, كان

ة ) ٣ (على تزید لا مدة فیھا اداري موظف أقدم الى الاداریة البعثة شؤون تعھد -ثانیاً ي  اشھر  ثلاث ة  ف  عدم  حال
ز  من دبلوماسي موظف ایفاد وللوزیر, البعثة في دبلوماسي موظف وجود ات  من  او المرك ام  الأخرى  البعث  للقی

  .لھا رئیس تعیین یتم ریثما بأعمالھا

  



 

  الرابع الفرع

  الفنیین الملحقین نتعیی

  

ادة وز -أولاً-١٢-الم ین یج ین تعی ین الملحق اونیھم الفنی وظفیھم ومع الملحقین وم سكریین ك افیین الع  والثق
ي  وغیرھم والصحیین والاعلامیین والتجاریین ارج  ف راق  خ ر  من  الع ة  وزارة غی سیق  الخارجی ع  بالتن  وزارة م

  . الخارجیة

  :یأتي ما المادة ھذه من) أولاً (البند في علیھا نصوصالم بالوظائف یعین فیمن یشترط -ثانیاً

  .الجنسیة عراقي یكون أن - أ

  .الثانیة الدرجة عن الوظیفیة درجتھ لاتقل أن-ب

  .الاقل في اولیة جامعیة شھادة على حاصلاً -جـ

  .الاقل على بھا كاف المام لدیھ یكون ان او الحیة اللغات احدى یتقن -د

 الدبلوماسي  السلك صفة سحب المعنیة الوزارة مع وبالتنسیق العمل مصلحة اقتضت اذا الخارجیة لوزیر -ثالثاً
سلك أو ي الاداري ال ا الت ین منحھ ین للملحق اونیھم الفنی وظفیھم ومع ي وم ة ف تم البعث ھ وتتح لا اعادت ى نق  ال

  .وزارتھ

اً رتبط -رابع ون ی ون الملحق اونوھم الفنی ون ومع ابعون والموظف م الت و لھ ساتالم وموظف رئیس ؤس ة ب  البعث
  . اداریاً

  . الخارجیة الخدمة موظفي بواجبات المادة ھذه من) أولاً (البند في علیھم المنصوص الموظفون یلتزم -خامساً

د  في علیھم المنصوص الموظفون یتقاضى -سادساً ذه  من ) أولاً (البن ادة  ھ ات  المخصصات  الم  والاجور  والنفق
  .المبالغ تلك صرف وزارتھم وتتحمل, القانون ھذا من) ١٤ (المادة في علیھا المنصوص

  

  الخامس الفرع

  والاقلیمیة الدولیة المنظمات لدى الممثلین تعیین

  

راق  جمھوریة ممثلو یعین -أولاً-١٣-المادة دى  الع ة  ل م  منظم ة  المتحدة  الام دول  وجامع ة  ال  موظفي  من  العربی
  .الدبلوماسي السلك

  



 

ة  أو الفنیة الطبیعة ذات والاقلیمیة الدولیة المنظمات لدى العراق جمھوریة ممثلو یعین -ثانیاً الات  المھنی  كالوك
ة  ووزارة المعنیة الوزارة بین بالتنسیق المتخصصة ة  الخارجی یس  وبموافق وزراء  مجلس  رئ ى  ال وفر  ان عل  تت

  : الاتیة الشروط فیھم

  .الجنسیة عراقي یكون ان - أ

  .عملھ مجال في الاختصاص ذوي من - ب

  .الثانیة الدرجة عن الوظیفیة درجتھ قللات -جـ

  .المتحدة الأمم لدى المعتمدة الرسمیة الاجنبیة اللغات احدى یتقن -د

  .الاقل في اولیة جامعیة شھادة على حاصلاً -ھـ

  

اً وزیر -ثالث ة ل نح الخارجی ن م ین م ب یع د بموج اُ (البن ن) ثانی ذه م ادة ھ ة الم یة درج ادل دبلوماس ھ تع  درجت
  .الممثلیات تلك في تعیینھ مدة الوظیفیة

  

اً  ى -رابع شروط تراع صوص ال ا المن ي  علیھ د ف اً (البن ن) ثانی ذه م ادة  ھ ي الم ین ف وظفین تعی رین الم ع الاخ  م
  .المعین الممثل

  

ا  المنصوص والاجور والنفقات المخصصات المادة ھذه بموجب المعینون الموظفون یتقاضى -خامساً ي  علیھ  ف
  .المبالغ تلك صرف وزاراتھم وتتحمل, ونالقان ھذا من) ١٤ (المادة

  

  

  الثالث الفصل

  المالیة الشؤون

  

  :التالیة المخصصات الخارجیة الخدمة موظفو یتقاضى -أولاً-١٤-المادة

  .البعثات في للعاملین الخارجیة الخدمة مخصصات - أ

املین  شھریة مخصصات-ب ي  للع ز  ف وزارة  مرك سبة  ال ب  من % ١٥٠ بن ع  الرات اة  م ا  مراع ا  م ي  ءج انون  ف  ق
  .٢٠٠٨ لسنة) ٢٢ (رقم العام والقطاع الدولة موظفي رواتب



 

  :البعثات في للعاملین بالنسبة, الاتیة والاجور النفقات الوزارة تتحمل -ثانیاً

  .الخارج في الوزارة وموظفي عملھ مكان في السفیر إسكان نفقات - أ

یم  مستوى  یكون عندما اخرى دولة يف او البعثة عمل منطقة ضمن الموظف لاولاد الدراسة نفقات-ب ي  التعل  ف
  .ملائم غیر العمل منطقة

  . واسرتھ للموظف الصحي التامین -جـ

  .النقل نفقات -د

  .واسرتھ للموظف السنویة الاجازة بمناسبة العراق والى من السفر اجور -ھـ

  .الدبلوماسي البرید ونقل والاستقدام الایفاد نفقات -و

  .ولاسرتھ لھ الجثمان نقل او الدفن نفقات -ز

  .البعثات في بالعمل المتعلقة الاجنبیة اللغة تعلم نفقات -ح

  

ة  مخصصات تحدد -ثالثاً ة  الخدم املین  الخارجی ي  للع ات  ف ات  البعث ا  المنصوص  والاجور  والنفق ي  علیھ د  ف  البن
  .الوزارة اقتراح على بناءاً الوزراء مجلس من یصدر بنظام المادة ھذه من) ثانیاً(

اً س -رابع وزراء لمجل اء ال ى بن یة عل وزیر توص ة ال ة ولجن ة الخدم دیل الخارجی سب تع صات ن ة مخص  الخدم
ة صوص الخارجی ا المن ي علیھ د ف ن) أ -أولا (البن ذه م ادة ھ ي الم وء ف صائیات ض م اح دة الام ة المتح  الخاص

  .المعیشة بتكالیف

  

  الرابع الفصل

  الوظیفیة الشؤون

  

  الاول الفرع

  التثبیت

  

 الذین باستثناء, إلیھا خدماتھ المنقولة أو الخارجیة الخدمة في مرة لأول المعین الموظف تثبیت یتم -١٥-دةالما
ین  من  عدا, سابقاً إلیھا خدماتھم نُقلت والذین ثبتوا د  سفیراً  یع ة  سنة  مرور  بع ي  یقضیھا  كامل ة  ف ة  خدم , فعلی

  : بعد



 

  .ئرتھدا رئیس یقدمھ الذي الكفاءة تقریر على حصولھ -أولاً

  .فیھ عین الذي بالسلك المتعلق الخارجیة الخدمة معھد یجریھ الذي التثبیت امتحان بنجاح اجتیازه-ثانیاً

  

  .الخارجیة الخدمة لجنة تجریھا التي المقابلة اجتیازه -ثالثاً

  

ي  علیھا المنصوص الشروط احد تخلف عند أخرى سنة التجربة فترة تمدد -١٦-المادة ادة  ف ذ  من ) ١٥ (الم  اھ
  .التثبیت امتحان اجتیاز في فشلھ حالة في الخارجیة الخدمة في العمل من وینقل القانون

  

  الثاني الفرع

  الترقیة

  

درجات  أصحاب عدا, الخارجیة الخدمة موظف لترقیة یشترط -١٧-المادة ون  أن, الخاصة  ال ھ  تك  مرضیة  خدمت
ي  علیھ المنصوص الكفاءة تقریر في الدائرة رئیس بتأیید د  ف ادة  من ) أولاً (البن ذا  من ) ١٥ (الم انون  ھ ع  الق  م

  . للترقیة قانوناً المقررة الشروط توفر مراعاة

وزیر  -١٨-المادة ة  لل ة  موظف  ترقی ة  الخدم درجات  أصحاب  عدا  الخارجی ت  إذا الخاصة  ال ھ  كان  مرضیة  خدمت
ھ  المنصوص الكفاءة تقریر بموجب ي  علی د  ف ادة  من ) أولاً (البن ذا  من ) ١٥ (الم انو  ھ ة  من  وتوصیة  نالق  لجن
  .وظیفتھ في الأقل في سنوات أربع) ٤ (إكمالھ بعد الخارجیة الخدمة

  :یأتي ما التالیة للوظائف الموظف لترقیة یشترط -أولاً-١٩-المادة

اً  یقدم أن, وظیفتھ تلي التي الوظیفة إلى مستشار أو أول سكرتیر وظیفة من - أ ي  بحث ي  الموضوعات  احد  ف  الت
  .جداً جید درجة على وحصولھ الخارجیة الخدمة معھد مجلس یحددھا

  

ذي  الامتحان في ینجح أن وظیفتھ تلي التي الوظیفة إلى ثان سكرتیر أو ثالث سكرتیر أو ملحق وظیفة من-ب  ال
  .الخارجیة الخدمة معھد یجریھ

ي  أو الإداري الموظف  -جـ ى  الفن ة  إل ي  الوظیف ي  الت ھ  تل از  أن, وظیفت اح  یجت دورة  بنج ي  الخاصة  ال ا  الت  یقیمھ
  .الخارجیة الخدمة معھد

  .الاستحقاق تاریخ من اعتباراً المادة ھذه من) أولاً (البند في علیھا المنصوص الترقیة تعد -ثانیاً

  



 

  الثالث الفرع

  النقل

  

وزارة  مركز في إلیھا نقلھ أو الخارجیة الخدمة في تعیینھ أول عند الموظف یعمل -٢٠-المادة دة  ال ل  م  عن  لاتق
  .البعثات في للعمل نقلھ قبل فعلیة خدمةك سنتین

ى  ومنھا, الخارجیة الخدمة مناطق من لأخرى منطقة من البعثات في المعین الموظف ینقل -٢١-المادة ز  إل  مرك
  . الإمكان قدر التخصص یراعى أن على, الخارجیة الخدمة نظام في فیھا الخدمة ومدد المناطق وتحدد, الوزارة

  : الآتیة الحالات في القانون ھذا من) ٢١ (المادة بأحكام التقید دون الموظف نقلی أن للوزیر -٢٢-المادة

  .عملھ في الموظف استمرار دون یحول الذي المرض -أولاً

  . الوزارة مركز إلى بنقلھ الانضباطیة اللجنة من توصیة مع انضباطیة بعقوبة الموظف معاقبة -ثانیاً

  

  .العامة بالمصلحة وضاراً الأمنیة والاعتبارات عارضیت البعثة موظف بقاء كان إذا -ثالثاً

  

  .القانون ھذا من) ٢١ (و) ٢٠ (المادتین أحكام من السفراء استثناء الضرورة حالة في للوزیر -٢٣-المادة

  

  الرابع الفرع

  التقاعد إلى الإحالة

  

م  الموحد اعدالتق قانون أحكام وفق التقاعد إلى الخارجیة الخدمة موظف یحال -أولاً-٢٤-المادة سنة ) ٢٧ (رق  ل
٢٠٠٦ .  

  .للتجدید قابلة سنوات ثلاث لمدة السفیر خدمة تمدید الوزیر اقتراح على وبناء الوزراء مجلس لرئیس -ثانیاً

ھ  یتقاضاھا التي والمخصصات الراتب من% ٨٠ التقاعد إلى إحالتھ عند السفیر یستحق -ثالثاً ي  أقران ز  ف  مرك
  :تیةالآ الحالات إحدى في الوزارة

  .سنة) ٢٥ (عن تقل لا خدمة ولھ القانونیة السن إكمالھ بسبب التقاعد إلى أحیل إذا - أ

ھ  أداء عن عجزه جراء صحیة لأسباب التقاعد إلى أحیل إذا -ب ر  واجبات ة  من  بتقری ة  لجن  مختصة  رسمیة  طبی
  .عمره أو خدمتھ مدة عن النظر بصرف



 

  .عمره أو متھخد مدة كانت مھما الخدمة في وھو توفي إذا -جـ

  

اً ع -رابع سفیر یتمت ال ال ى المح د إل وق التقاع ھ بحق وان حمل فیر عن ھ س ھ واحتفاظ واز وزوجت سفر بج  ال
  .الدبلوماسي

  

  الخامس الفصل

  الدبلوماسي العمل شؤون

  

  الأول الفرع

  البعثات وإنشاء والقنصلیة الدبلوماسیة العلاقات إقامة

  

ادة ام -٢٥-الم ات تق یة العلاق صلیةو الدبلوماس ع القن دول م رى ال اقتراح الأخ ن ب وزیر م ة ال س وموافق  مجل
  . الوزراء

  

  .الوزراء مجلس وموافقة الوزیر باقتراح وتلغى القنصلیة أو الدبلوماسیة البعثة تنشأ -٢٦-المادة

  

  الثاني الفرع

  والتسلسل التسمیة

  

ذي  الموظف  تسمیة یجوز -أولاً-٢٧-المادة ل  ال ھ  لاتق ر  عن  وظیفت ل  فیراًس  مفوض  وزی ي  للعم ات  ف  دون البعث
  .الوزراء مجلس رئیس وموافقة الوزیر من باقتراح وراتبھ درجتھ في تغییر

وزیر  -ثانیاً سمیة  لل ي  الدبلوماسي  الموظف  ت ة  ف ة  البعث ى  واحدة  وظیف ھ  من  أعل ر  دون وظیفت ي  تغیی ھ  ف  درجت
  .وراتبھ

  

  



 

ین  التسلسل یحدد -ثالثاً وان  حسب  الموظفین  ب وظیفي  العن ا  ال ھ  الحصول  ریخوت ب  علی دة  والرات ل  وم ي  العم  ف
  .الخارجیة الخدمة

  

  : یأتي لما وفقاً والسفیر الوزارة وكیل بین التسلسل یحدد -أولاً-٢٨-المادة

  . الوزارة وكیل -أ

  . وزیر منصب یشغل كان الذي السفیر -ب

  . وزارة وكیل منصب یشغل كان الذي السفیر -جـ

  .المركز في العامل السفیر -د

  . البعثة في السفیر -ھـ

  :الأتي التسلسل وفق لدیھا المعتمدین الدولة خارجیة وزارة إلى البعثة موظفو یقدم -ثانیاً

  .البعثة رئیس - أ

  .غیابھ عند البعثة أعمال ویتولى, التسلسل حیث من البعثة رئیس یلي الذي الدبلوماسي الموظف -ب

 من ) ٢٧ (المادة من) ثالثاً (البند في المحدد التسلسل حسب الدبلوماسي السلك من الآخرون البعثة موظفو -جـ
  . القانون ھذا

 من وغیرھم الإعلامي الملحق ثم التجاري الملحق ثم الثقافي الملحق ثم الجوي الملحق ثم العسكري الملحق -د
  .الملحقین

ق  تسلسل یكون -ثالثاً ي  العسكري  الملح الات  ف ة  الاحتف القوات  المتعلق د  المسلحة  ب سفیر ا بع یس  أو ل ة  رئ  البعث
رة ون مباش سلھ ویك ث تسل ي الثال بات ف رى المناس ان إذا الأخ یس ك ة رئ فیراً البعث ان وإذا, س یس ك ة رئ  البعث
  .الثاني تسلسلھ فیكون مؤقت بأعمال قائم بمستوى

سبي  من  الدبلوماسیون  البعثة موظفو یقدم -رابعاً ة  وزارة منت ى  الخارجی  رینالآخ  الدبلوماسیین  الموظفین  عل
  .الملحقیات منتسبي من

  

ھ  من أعلى واحدة وظیفة الدبلوماسي الموظف تسمیة للوزیر -٢٩-المادة ر  دون وظیفت ي  تغیی ھ  ف ھ  درجت  وراتب
  . دولي مؤتمر أو اجتماع حضور أو رسمیة مھمة في العراق جمھوریة تمثیل لغرض

  

  



 

  الثالث الفرع

  الدبلوماسي البرید وحمل والاستقدام الإیفاد

  

اد  الضرورة حالة في للوزیر -٣٠- المادة ز  من  الموظف  إیف وزارة  مرك ى  ال ارج  إل ر  من  أو, الخ ة  مق ي  البعث  ف
  .النافذ والسفر الإیفاد قانون وفق على یوما تسعین) ٩٠ (على تزید لا لمدة أخرى دولة إلى الدول إحدى

  

 عمل منطقة ضمن أخرى مدینة ىإل البعثة مقر من الموظف إیفاد الضرورة حالة في, البعثة لرئیس -٣١-المادة
  .بذلك الوزارة مركز یشعر أن على, یوماً عشر أربعة) ١٤ (تتجاوز لا لمدة البعثة

  

  

ي , الخبرة وزیادة التدریب لغرض الوزارة موظفي إیفاد للوزیر -٣٢-المادة ة  ذات المواضیع  ف  المباشرة  العلاق
  .النافذ والسفر الإیفاد قانون وفق على المھمة تقتضیھا التي وللمدة, الخارجیة بالخدمة

  

ة  موظفي  من  أي استقدام للوزیر -٣٣-المادة ى  البعث ز  إل وزارة  مرك دة  رسمیة  لأمور  ال د  لا لم ى  تزی ) ٣٠ (عل
  .واحدة لمرة تمدیدھا ویجوز, یوماً ثلاثین

  

د  لنقل الموظف إیفاد للوزیر -٣٤-المادة ز  من  الدبلوماسي  البری وزارة  مرك ى  ال ات  إل الع  أو البعث  من  أو, كسب
  . أیام عشرة) ١٠ (لمدة, أخرى إلى بعثة

  

  السادس الفصل

  الوزارة ولجان مجالس

  

  : الآتیة واللجان المجالس الوزارة مركز في تشكل -أولاً-٣٥-المادة

ة وزارة مجلس  - أ ون: الخارجی وزیر برئاسة  ویك ضویة ال وزارة وكلاء  وع اء ال ر  ورؤس ا دوائ وم مركزھ  ویق
   للوزارة العامة السیاسة تنفیذ على بالإشراف



 

شؤون  الوزارة وكیل برئاسة ویتشكل: الخارجیة الخدمة معھد مجلس -ب سیاسي  التخطیط  ل د  وعضویة  ال  عمی
د  ة  معھ ة  الخدم یس  الخارجی دائرة  ورئ ة  ال سیاسي  والتخطیط  الإداری دوائر  وإحدى  ال سیاسیة  ال وم  ال  برسم  ویق

  .المعھد سیاسة

  

وزارة  وكیل برئاسة وتكون الخارجیة الخدمة لجنة -جـ شؤون  ال ة  لل ة  الفنی وكلاء  وعضویة  والإداری یس  ال  ورئ
ة  الخدمة معھد وعمید القانونیة الدائرة ورئیس الإداریة الدائرة ین  الخارجی اء  من  واثن دوائر  رؤس سیاسیة  ال  ال
  .نالموظفی وشؤون والإداریة المالیة الشؤون في التوصیات ورفع القرارات واتخاذ النظر مھامھا وتكون

  .والمستشارین السفراء السادة من أعضاؤھا ویحدد الوزیر ویرأسھا الاستشاریة اللجنة -د

) أولاً (البند في علیھما المنصوص واللجنتین المجلسین انعقاد ونصاب واجتماعات ومھام تقسیمات تحدد -ثانیاً
  .الوزراء مجلس من یصدر بنظام المادة ھذه من

  السابع الفصل

  انضباطیة أحكام

  

ة  موظف یخضع -٣٦-المادة ة  الخدم ام  الخارجی انون  لأحك ضباط  ق ة  موظفي  ان اع  الدول ام  والقط م  الع ) ١٤ (رق
  .١٩٩١ لسنة

  

ادة شكل -أولاً -٣٧-الم یس ی س رئ وزراء مجل اقتراح ال ن ب وزیر م ة ال ة لجن ة تحقیقی ر برئاس ة وزی  الخارجی
شؤون  المعنیین الوزراء واحد العدل وزیر وعضویة ة  بال ق لل الأمنی سفیر  مع  تحقی ي  ال أمن  الماسة  القضایا  ف  ب

  .الدولة

  

ھ  تثبت محضراً المادة ھذه من) أولاً (البند في علیھا المنصوص اللجنة تحرر -ثانیاً ا  فی ھ  م  إجراءات  من  اتخذت
یس  إلى وترفعھا وتوصیات وزراء  مجلس  رئ اذ  لغرض  ال رار  اتخ ة  الق رفض  أو بالموافق ین ) ٣٠ (خلال  ال  ثلاث

  .بقراره والسفیر الخارجیة وزارة من كل وتبلیغ مكتبھ إلى ورودھا تاریخ من یوماً

اً  سفیر  -ثالث راض لل ى  الاعت رار عل ة  فرض  ق دى العقوب ضباط مجلس  ل ام  الان ین) ٣٠ (خلال  الع اً  ثلاث ن یوم  م
  . بالقرار تبلغھ تاریخ

  



 

ر  من  السفیر إلى المنسوبة الأفعال كانت إذا -أولاً-٣٨-المادة ا  المنصوص  غی د  يف  علیھ ادة  من ) أولاً (البن  الم
ذا  من ) ٣٧( انون  ھ ولى  الق ق  فتت ھ  التحقی ة مع شكلھا  لجن وزیر  ی ل  برئاسة  ال وزارة  وكی ضویة المختص  ال  وع

  .السفراء وأحد القانونیة الدائرة رئیس

ھ  تثبت محضراً المادة ھذه من) أولاً (البند في علیھا المنصوص اللجنة تحرر -ثانیاً ا  فی ھ  م  إجراءات  من  اتخذت
ھ  وتوصیات ى  وترفع وزیر  إل اذ  لغرض  ال رار  اتخ ة  الق رفض  أو بالموافق ین ) ٣٠ (خلال  ال اً  ثلاث اریخ  من  یوم  ت

  .١٩٩١ لسنة) ١٤ (رقم العام والقطاع الدولة موظفي انضباط قانون من ١٢ للمادة ووفقاً, مكتبھ إلى وروده

ام  لانضباطا مجلس لدى العقوبة بفرض الوزیر قرار على الاعتراض للسفیر -ثالثاً ین ) ٣٠ (خلال  الع اً  ثلاث  یوم
  .مبلغاً اعتباره أو فیھ المطعون بالقرار تبلغھ تاریخ من

  

  

سلك  في للعمل مؤھل غیر السفیر إن التحقیق بنتیجة ثبت إذا -رابعاً اءه  أن أو الدبلوماسي  ال ضر  بق  بمصلحة  ی
ل  ى, العم وزیر  عل ب ال ن الطل یس  م س رئ وزراء  مجل اء ال ھ إنھ ھ  خدمت ى وإحالت ھ أو التقاعد  إل ن نقل  وزارة م

  .الخارجیة

  

ي  أو التحقیق إلى المحال السفیر إلى المنسوب الفعل أن ثبت إذا -٣٩-الماد ات  ف ة  محتوی اً  التھم شأ  جرم  عن  ن
  .المختصة المحكمة إلى إحالتھ فتجب الرسمیة بصفتھ ارتكبھ أو وظیفتھ

  

  الثامن الفصل

  ختامیة أحكام

  

ي  علیھا والمنصوص البعثات في للعاملین الخارجیة الخدمة مخصصات تستثنى -٤٠-المادة ادة  ف ) أ) (١٤ (الم
ام  والقطاع الدولة موظفي رواتب قانون في علیھا المنصوص للمخصصات الأعلى الحد من القانون ھذا من  الع

م  سنة ) ٢٢ (رق ك  ولایحول  ٢٠٠٨ ل ق  من  ذل املین  ح شھادة  مخصصات  بتقاضي  الع ة  ال  المنصوص  والزوجی
  .أعلاه المذكور الدولة موظفي رواتب قانون في علیھا

ادة  ى -٤١-الم صات تعف ة مخص ة الخدم صوص الخارجی ا  المن ي علیھ رة ف ن) أ (الفق د م ن) أولاً (البن ادة م  الم
  .الدخل ضریبة من القانون ھذا من) ١٤(

  

  .العراقي الدستور نم) ٤ (الفقرة) ١٢١ (المادة تنفیذ آلیة فیھ یحدد نظاماً الوزراء مجلس یصدر -٤٢-المادة



 

ل  المنسب  الموظف یعد -٤٣-المادة ي  للعم ة  أو وزارة ف ر  جھ وزارة  مرتبطة  غی ة  مستمراً  ب ي  بالخدم  وزارة ف
  .الخارجیة

  

ادة سري -٤٤-الم ام ت انون أحك ة ق ة الخدم م المدنی سنة) ٢٤ (رق انون ١٩٦٠ ل لاك وق م الم سنة) ٢٥ (رق  ل
  .القانون ھذا في نص فیھ ردی لم فیما الخارجیة الخدمة موظفي على) ١٩٦٠(

  

ادة ى -٤٥-الم انون یلغ ة ق ة الخدم م الخارجی سنة) ١٢٢ (رق تثناء ١٩٧٦ ل ادة باس ة) ٤٩ (الم  والأنظم
  .یلغیھا أو محلھا یحل ما صدور لحین نافذة تبقى والتي بموجبھ الصادرة والتعلیمات

  

  .القانون ھذا أحكام تنفیذ لتسھیل أنظمة تعد -٤٦-المادة

  

  .القانون ھذا أحكام تنفیذ لتسھیل تعلیمات إصدار الوزیر على -٤٧- المادة

  

  .نشره تاریخ من اعتباراً بموجبھ ویعمل الرسمیة الجریدة في القانون ھذا یُنشر -٤٨- المادة

  

  الموجبة الأسباب

ع  ینسجم  وبما حدیثة أسس على الخارجیة وزارة قیام وضرورة العراق في الجدیدة للتطورات نظراً  تورالدس  م
  .القانون ھذا شُرع. التطورات ھذه) ١٩٧٦ (لسنة) ١٢٢ (رقم القانون مواكبة ولعدم, السیاسیة والتطورات

  

  

  

  

  

  

  ١٧/١١/٢٠٠٨ في) ٤٠٩٧(نشر في جریدة الوقائع العراقیة بالعدد 


