
 

 بأسم الشعب 

 مجلس الرئاسة 

مѧن ) أ(وأحكام الفقѧرة ) ٦١(من المادة ) ًأولا(ًبناءا على ما اقره مجلس النواب طبقا لأحكام البند 
 .من الدستور) ١٣٨(ًالبند خامسا من المادة 

  ٥/١٠/٢٠٠٩ِقـرر مجلس الرئاسـة بجلستـه المنعقدة بتاريـخ 

 :إصـدار القانون الآتي

 ٢٠٠٩لسنة ) ١٩(رقم 

 قانون وزارة التخطيط

 

 الفصل الأول

 التأسيس والأھداف

تتمتѧع بالشخѧصية المعنويѧة ويمثلھѧا وزيѧر التخطѧيط أو مѧن ) وزارة التخطѧيط( تؤسѧس وزارة تѧسمى -١-المادة
 ُ.يخوله

 : تھدف الوزارة إلى-٢-المادة

 .والإمكانات المادية والبشرية تحقيق التنمية الاقتصادية والاجتماعية وتحقيق الاستخدام الأمثل للطاقات ً-أولا

 .  تطوير مسيرة التنمية الإدارية بما يرفع كفاءة أداء الجھاز الحكوميً-ثانيا

 : تسعى الوزارة لتحقيق أھدافھا بالوسائل الآتية-٣-المادة

 . اقتراح وتطوير السياسات الاقتصادية والاجتماعية لمختلف القطاعات لتحقيق التنمية الوطنيةً-أولا

 إعداد وتقويم المشاريع الاسѧتثمارية والمѧشاريع الرأسѧمالية الѧسنوية وخطѧط التنميѧة الوطنيѧة المتوسѧطة ً-ثانيا
والبعيدة المدى بالتنسيق مع الوزارات والجھات غير المرتبطة بوزارة والقطاعين الخاص والمختلط ومنظمѧات 

 .المجتمع المدني

 وتѧѧأمين المѧѧستلزمات الفنيѧѧة والإداريѧѧة لرفѧѧع كفѧѧاءة التنفيѧѧذ  متابعѧѧة تنفيѧѧذ مѧѧشاريع البѧѧرامج الاسѧѧتثماريةً-ثالثѧѧا
 .بالتنسيق المباشر مع الوزارات المعنية والجھات المستفيدة

 تقѧѧويم مѧѧسيرة التنميѧѧة الإجماليѧѧة والقطاعيѧѧة والمكانيѧѧة بѧѧصورة دوريѧѧة وعѧѧرض النتѧѧائج علѧѧى مجلѧѧس ً-رابعѧѧا
 . الوزراء



 

لاقتصادية للمشاريع والمناھج الإنمائية قبل إدراجھѧا فѧي الخطѧط  تقويم نتائج دراسات الجدوى الفنية واً-خامسا
 .التنموية والموازنات الاستثمارية السنوية

 . إبداء الرأي في التشريعات التي لھا علاقة مباشرة بعملية التنمية الشاملة قبل تشريعھاً-سادسا

 التنميѧѧة الوطنيѧѧة الѧѧشاملة والارتقѧѧاء  دعѧѧم التنميѧѧة الريفيѧѧة بمѧѧا يѧѧؤمن إدمѧѧاج الريѧѧف العراقѧѧي فѧѧي عمليѧѧةً-سѧѧابعا
 .بالمستوى المعاشي فيه

 دعم التنمية المحلية وجھود المحافظات في ميدان التنمية بما يؤھلھѧا لتѧولي مѧسؤولية التخطѧيط والتنفيѧذ ً-ثامنا
 .لمشاريعھا ذات الطبيعة المحلية بكفاءة عالية

 والتنѧѧسيقية الخاصѧѧة بالمѧѧشاريع والمنѧѧاھج الإنمائيѧѧة  إبѧѧداء الѧѧرأي فѧѧي كѧѧل مѧѧا يتعلѧѧق بѧѧالأمور التخطيطيѧѧةً-تاسѧѧعا
 .المتكاملة للخطط الاستثمارية في حدود الصلاحيات الممنوحة للوزارة

 القيѧѧام بالعمليѧѧات الإحѧѧصائية الميدانيѧѧة والمكتبيѧѧة المتعلقѧѧة بالتعѧѧداد الѧѧسكاني والاقتѧѧصادي والاجتمѧѧاعي ً-عاشѧѧرا
لمعلومѧѧات والبيانѧѧات وتحليلھѧѧا بمѧѧا يخѧѧدم عمليѧѧة التخطѧѧيط والمѧѧسح الإحѧѧصائي فѧѧي جميѧѧع المجѧѧالات وتѧѧأمين ا

 .والتنمية والمتابعة والبحث العلمي

 تѧѧأمين مѧستلزمات قيѧѧام المجتمѧع المعلومѧѧاتي فѧي العѧراق والإفѧѧادة القѧصوى مѧѧن ثѧورة المعلومѧѧات -حѧادي عѧشر
كومѧة الالكترونيѧة ونشر ثقافتھا وتعزيѧز ممارسѧتھا فѧي دوائѧر الدولѧة وعمѧوم المجتمѧع وصѧولا إلѧى أھѧداف الح

 .والاستخدام الجماھيري الواسع للتقنيات الحديثة في ھذا المجال

 الارتقѧѧاء بواقѧѧع الجѧѧودة فѧѧي عمѧѧوم الأنѧѧشطة الاقتѧѧصادية الإنتاجيѧѧة والخدميѧѧة وفѧѧي دوائѧѧر الدولѧѧة -ثѧѧاني عѧѧشر
 والمجتمѧѧع والقطѧѧاع الخѧѧاص والمخѧѧتلط واعتمѧѧاد مبѧѧدأ الجѧѧودة وتطبيѧѧق نظѧѧم فاعلѧѧة لإدارتھѧѧا فѧѧي مرافѧѧق الدولѧѧة

 .المدني وحماية الإبداع الفكري واستثماره لخدمة عملية التنمية

 الإشراف والمتابعة على برامج التعاون الدولي في المجال الإنمائي والاستفادة القѧصوى مѧن المѧنح -ثالث عشر
عمليѧѧة والمѧѧساعدات الدوليѧѧة المقدمѧѧة للعѧѧراق والعمѧѧل علѧѧى اسѧѧتثمار ھѧѧذه المѧѧنح والمѧѧساعدات بѧѧشكل فاعѧѧل فѧѧي 

 .التنمية الوطنية الشاملة والتنسيق مع الجھات المستفيدة

 دعم ورعاية القطاع الخاص والتنسيق بينه وبين أجھزة الدولة بما يؤمن تفعيل دوره ضمن عمليѧة -رابع عشر
 .التنمية الوطنية

ي شѧѧأنھا  الإشѧѧراف والمتابعѧѧة علѧѧى نѧѧشاط العقѧѧود الحكوميѧѧة العامѧѧة وإبѧѧداء الѧѧرأي والمѧѧشورة فѧѧ-خѧѧامس عѧѧشر
 .للوزارات والجھات غير المرتبطة بوزارة

 إعداد البحوث والدراسات في كل ماله صلة بعمليѧة التنميѧة الوطنيѧة الѧشاملة وتѧشجيع الدراسѧات -سادس عشر
 .والمبادرات الخاصة بأنشطة الوزارة بما فيھا الدراسات السكانية والتنمية البشرية

الواقع العراقي في جميѧع الميѧادين ورسѧم البѧرامج الخاصѧة بѧذلك  وضع التصورات المستقبلية عن -سابع عشر
 .من خلال اعتماد تقنيات الدراسات المستقبلية وأساليب التقدير الإحصائي المعروفة

 



 

 الفصل الثاني

 الوزير

 الوزير ھو الѧرئيس الأعلѧى للѧوزارة والمѧسؤول عѧن تنفيѧذ سياسѧتھا ومھامھѧا ويمѧارس الرقابѧة ً-أولا-٤-المادة
 .نشاطاتھا وفعالياتھا وحسن أدائھاعلى 

ً للѧѧوزير أن يخѧѧول بعѧѧضا مѧѧن صѧѧلاحياته إلѧѧى أي مѧѧن وكيلѧѧي الѧѧوزارة أو إلѧѧى أي مѧѧن رؤسѧѧاء التѧѧشكيلات ً-ثانيѧѧا
 .والمديرين العامين فيھا

 للوزارة وكيلان يمارسان المھام الموكلة لھما من الѧوزير ويѧساعدانه فѧي إدارة شѧؤون الѧوزارة ً-أولا-٥-المادة
 .شكيلات التي يقرر الوزير ارتباطھا بھماوالت

 . للوكيل تخويل بعض مھامه إلى أي من المديرين العامين المرتبطين بهً-ثانيا

 

 الفصل الثالث

 الھيكل التنظيمي للوزارة

 : تتكون الوزارة من التشكيلات الآتية-٦-المادة

 :  تشكيلات مركز الوزارةً-أولا

 .مكتب المفتش العام- أ

 .السياسات الاقتصادية والمالية دائرة - ب

 . دائرة التنمية البشرية-جـ

 . دائرة التنمية الإقليمية والمحلية-د

 . دائرة تخطيط القطاعات-ھـ

 . دائرة البرامج الاستثمارية الحكومية-و

 . دائرة التعاون الدولي-ز

 . الدائرة القانونية-ح

 . دائرة العقود الحكومية العامة-ط

 .ية والمالية الدائرة الإدار-ي

 . قسم الرقابة والتدقيق الداخلي-ك



 

 . قسم الإعلام والعلاقات العامة-ل

 . مكتب الوزير-م

 

 : التشكيلات المرتبطة بالوزارةً-ثانيا

 .الجھاز المركزي للإحصاء- أ

 .الجھاز المركزي للتقييس والسيطرة النوعية- ب

 . المركز الوطني للتطوير الإداري وتقنية المعلومات-جـ

 

ً يمارس المفتش العام مھامه وفقا للقانون-٧-المادة ُ ُ . 

 يرأس الجھاز المركزي للإحصاء موظѧف بدرجѧة خاصѧة حاصѧل علѧى شѧھادة جامعيѧة أوليѧة فѧي ً-أولا-٨-المادة
 .الأقل من ذوي الخبرة والاختصاص

مѧن ) ٦(ھѧا فѧي المѧادة  يدير المركز الوطني للتطوير الإداري وتقنيѧة المعلومѧات والѧدوائر المنѧصوص عليً-ثانيا
ھذا القانون موظف بعنوان مѧدير عѧام حاصѧل علѧى شѧھادة جامعيѧة أوليѧة فѧي الأقѧل فѧي حقѧل الاختѧصاص ومѧن 

 .خمس عشرة سنة) ١٥(ذوي الخبرة والكفاءة ولديه خدمة لا تقل عن 

) ٦(مѧن المѧادة ) ًأولا(مѧن البنѧد ) ل(و ) ك( يدير مكتب الوزير والقسمين المنصوص عليھما في الفقرتين ً-ثالثا
من ھذا القانون موظف بعنوان مدير حاصل على شھادة جامعية أولية في الأقل وله خدمة في مجال عمله لاتقل 

 .ثماني سنوات) ٨(عن 

) ٦(مѧن المѧادة ) ًأولا( تحدد تشكيلات ومھام دوائر وأقسام مركز الوزارة المنصوص عليھا فѧي البنѧد -٩-المادة
 . يصدرھا الوزيرمن ھذا القانون بتعليمات

 

 الفصل الرابع

 أحكام عامة وختامية

 يحѧѧل المركѧѧز الѧѧوطني للتطѧѧوير الإداري وتقنيѧѧة المعلومѧѧات محѧѧل كѧѧل مѧѧن المركѧѧز القѧѧومي للتخطѧѧيط -١٠-المѧѧادة
والتطѧѧوير الإداري ومدرسѧѧة القѧѧدس للحاسѧѧبات الالكترونيѧѧة ويمѧѧارس المركѧѧز مھامѧѧه وفѧѧق الأنظمѧѧة والتعليمѧѧات 

 .ُلملغاة لحين إصدار التعليمات الخاصة بعمل المركزالخاصة بالتشكيلات ا
 



 

 تحل وزارة التخطيط المؤسسة بموجب أحكام ھذا القانون محѧل وزارة التخطѧيط والتعѧاون الإنمѧائي -١١-المادة
 .بجميع حقوقھا والتزاماتھا

 

لأنظمѧѧة الداخليѧѧة  وتبقѧѧى التعليمѧѧات وا١٩٩٤لѧѧسنة ) ٢٤(ُ تلغѧѧى ھيئѧѧة التخطѧѧيط وقانونھѧѧا رقѧѧم ً-أولا-١٢-المѧѧادة
 .الصادرة بموجبھما نافذة بما لايتعارض وأحكام ھذا القانون إلى حين صدور ما يحل محلھا أو يلغيھا

 

) ١٠٥( و ١٩٩٩لѧسنة ) ١٢٦( و ١٩٨٨لسنة ) ٦٧٧(رقم ) ُالمنحل(ُ تلغى قرارات مجلس قيادة الثورة ً-ثانيا
 .١٩٩٦لسنة ) ٥٨(رقم ) ُالمنحل( قيادة الثورة من قرار مجلس) ًثانيا(من البند ) ٢( والفقرة ٢٠٠١لسنة 

 

 للوزير إصدار التعليمات والأنظمة الداخلية والقرارات والأوامر في كѧل مالѧه علاقѧة بمھѧام الѧوزارة -١٣-المادة
 .وتشكيلاتھا ولتسھيل تنفيذ أحكام ھذا القانون

 

ِ ينفذ ھذا القانون من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية-١٤-المادة ُ. 

 

   

 

 

 الأسباب الموجبة

ًبھѧѧدف تطѧѧوير عمليѧѧة تخطѧѧيط التنميѧѧة انѧѧسجاما مѧѧع التطѧѧورات الاقتѧѧصادية الجديѧѧدة للدولѧѧة ولأجѧѧل نѧѧشر مفѧѧاھيم 
المعلوماتية وتطوير الأداء الحكومي وتفعيل دور التعاون الدولي في عملية التنمية ورفع كفاءة الأداء الحكومي 

لإحصائي وتكامل قواعد المعلومات والارتقاء بواقع الجѧودة باعتبارھѧا في إعداد الخطط وتطوير أساليب العمل ا
  .شُرع ھذا القانون, المحصلة النھائية لعملية التنمية

  

  

  

  ١٩/١٠/٢٠٠٩ في) ٤١٣٩(نشر في جريدة الوقائع العراقية بالعدد 


